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   C  I  T  T  A’    D  I    C  A  O  R  L  E 
(Provincia di Venezia) 

 
 

REGOLAMENTO  “VI GI LI D’ARGENTO” 
DEL CENTRO  RI CREATI VO  CULTURALE “S. PERTI NI ”  

 
 

 
PARTE I  

I STI TUZI ONE DELL’ATTI VI TA’ “VI GIL I D’ARGENTO” 
 
 
 

Art . 1 – FI NALI TA’ E OGGETTO 
 
a) I l Comune di Caor le, allo scopo di pr omuover e at t ivit à che valor izzino le capacit à degli anziani 
r esident i nel t err it or io e siano a lt r esì ut ili alla comunit à, ist it uisce una nuova att ivit à denominat a 
“Vigili d’Ar gent o”.  
Tale at t ivit à viene ist it uit a per accoglier e la p r opost a del Gr uppo Socio Ricr eat ivo “Vigili 
d’Ar gent o”del Cent r o Ricr eat ivo Cult ur ale “S.Per t ini”, oper ant e nell’ar ea dell ’associazionismo co me 
pr evist o dall’art .2 del Regolament o del suddet t o Cent r o Ricr eat ivo Cult ur ale.  
 
b) I “Vigili d’Ar gent o” pot r anno esser e occupat i nell’ assist enza ag li scolar i dura nt e l’ent r at a e 
l’uscit a  dalle scuole,gara nt endo c he ciò avvenga in condizioni di sicur ezza sia r ispet t o 
all ’att r aversa ment o st r adale, nonc hé nell a sorv eglianza di par chi, piazze, giar dini pubblici e  
lungomar i, sia in o gni altr a sit uazione o f at t o che possano incider e dur ant e le fa si i ndicat e. 
I l coor dinament o e il cont r oll o di t ali att ivit à compet ono a lla Polizia Municipale. 
L’at t ivit à del gr uppo p ot r à esser e est esa a nche alla sorv eglianza dura nt e manif est azioni 
pubbliche,alla sorv eglianza di st r utt ur e comunali (Cent r o Civico, Cent r o “S.Per t ini”, i mpiant i 
spor t ivi ecc...), nonché all ’ assist enza agli alunni dur ant e i per cor si in scuolabus.  
I l coor dinament o e il cont r oll o di t ali att ivit à compet ono a l Set t or e Ser vizi Sociali. 
 
c) I l pr esent e r egolament o st abilisce i pr incipi e i cr it er i di svolgiment o dell’att ivit à. 
 
 
Art . 2 – ANZI ANI ADDETTI AL SERVI ZI O 
 
a) Le at t ivit à specif icat e al pr ecedent e ar t .1 sar anno af f idat e agli anziani f acent i par t e del Gr uppo 
Socio Ricr eat ivo “Vigili d’Ar gent o” del Cent r o Ricr eat ivo Cult ur ale “S.Per t ini”, in possesso dei 
r equisit i indicat i al seguent e ar t icolo 3, scelt i sulla base di una gr aduat or ia , f or mulat a secondo i 
cr it er i espr essi dall’ar t icolo 4. 
 
b) I “Vigili d’Ar gent o” pr est ano la lor o att ivit à a t it olo complet ament e gr at uit o e senza a lcun 
vincolo di subor dinazione nei confr ont i del per sonale o degli amminist r at or i comunali. 
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c) I “Vigili d’Ar gent o” nominano, all’int er no del lor o gr uppo, un r appr esent ant e che si f acc ia 
por t avoce di event uali pr opost e o  esigenze da comunicar e al Coor dinat or e del Cent r o “S.Per t ini” 
per quant o di compet enza del Set t or e Ser vizi Sociali, e  al Comandant e del Cor po di Polizia 
Municipale per le at t ivit à di compet enza della st essa.  
 
d) I “Vigili d’Ar gent o” dovra nno svolger e e sclusivament e att ivit à di sorv eglianza e di segnalazione e  
non dovr anno in nessun c aso a dot t ar e misur e né pr event ive né coer cit ive nei conf r ont i di 
compor t ament i di t er zi contr ar i alla legge o ai r egolament i vigent i. Se t ali compor t ament i 
dovesser o ver if icar si in pr esenza di un addett o a l ser vizio, lo st esso dovr à r if er ir ne in qua lit à di 
t est imone alla Polizia Municipale per l’adozione delle misur e pr evist e dalla legge. 
 
e) I l Comune di Caor le è soll evat o da qualsiasi r esponsabilit à civile, penale e giudiziar ia che possa 
der ivar e dall o svolgiment o dell ’at t ivit à del “Vigile d’Ar gent o”. 
 
f ) I l Comune di Caor le, con pr ovvediment i del Comandant e della P olizia Municipale o del Dir igent e 
del Sett or e Ser vizi Sociali, in r if er iment o a lla compet enza dell e at t ivit à, si r iserv a di fa r cessar e 
l’at t ivit à del singolo “Vigile d’Ar gent o” in qualsiasi moment o, per mot ivat o e giust if icat o mot ivo, e si 
r iserv a di sost it uir lo in o gni moment o se e gli dovesse r inunciar e o r isult ar e non idoneo.  
Avvers o il pr ovvediment o di esclusione dall ’att ivit à è ammesso r icor so al Sindaco entr o ot t o gior ni. 
Non è am messo r icor so cont r o la decisione del Sindaco.  
 
 
Art . 3 –  REQUI SI TI  
 
Possono par t ecipar e alla selezione t ut t i gli i scr it t i al Centr o Ricr eat ivo Cult ur ale “S.Pert ini”, senza 
dist inzione di sesso, i n possesso dei seguent i r equisit i: 

1. esser e nella c ondizione di pensionat o o esser e in et à pensionabile; 
2. aver e un’ et à non super ior e ai 75 anni compiut i; 
3. goder e dei dir it t i civili e non aver r iport at o condanne penali, né aver e pr ocediment i 

penali i n co rs o; 
4. r isult ar e idonei da a pposit a visit a medica; 

Tut t i i r equisit i sopr a elencat i dovr anno esser e dichiara t i nell a domanda di par t ecipazione alla 
selezione. 

 
L’idoneit à f isica dovr à r iguar dar e in modo p ar t icolar e la f unzionalit à psico-f isica degli or gani di 
per cezione visiva ed acust ica e la piena mobilit à degli ar t i. 
 

 
Art . 4 – FORMAZI ONE DELLA GRADUATORI A 

 
a) Fr a t utt i color o che pr esent er anno domanda verr à f or mulat a un a g r aduat or ia ad opera di una 
commissione comunale.  
La gr aduat or ia t er r à co nt o dei seguent i element i:  

Punt o 1 ai candidat i che hanno p iù di 65 anni. 
Punt i 2 ai candidat i che hanno meno di 65 anni. 
Punt i 2 per ogni anno di att ivit à pr est at a pr esso associazioni di volont ar iat o. 
Punt i 2 per i r esident i nel Comune di Caor le. 
Punt i 2 per esper ienze acquisit e in analoghe at t ivit à. 

 
b) A  par it à di punt eggio, la c ommissione t err à co nt o dell’or dine cr onologico di ar r ivo dell e domande.  
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c) I l Dir igent e del Sett or e Serv izi Sociali, con p r opr io pr ovvediment o, appr ova la g r aduat or ia degli 
idonei all ’at t ivit à denominat a “Vigili d’Ar gent o”.   
 

 
PARTE I I  

FUNZI ONAMENTO  DELL’ATTI VI TA’ 
 
 

 
Art . 5 – COMPI TI DEL COMUNE 
 
I l Comune di Caor le si impegna a: 

a) divulgar e l’iniziat iva mediant e avviso pubblico n el quale verr anno illust r at e le modali t à e i 
t er mini di pr esent azione delle domande di par t ecipazione all a selezione; 

b) pr ovveder e alla co per t ur a a ssicura t iva della r esponsabili t à c ivile ver so t er zi, nonché per  
inf or t uni connessi allo svolgiment o dell ’at t ivit à secondo le convenzioni assicur at ive in uso e 
i massimali pr opor zionat i; 

c) pr ovveder e alla copert ur a dei cost i r elat ivi all a visit a medica obbligat or ia; 
d) f or nir e ai “Vigili d’Ar gent o” adeguat o vest iar io e at tr ezzat ur a cost it uit i da: berr et t o, 

pet t or ina, palett a di segnalazione e apposit o dist int ivo; 
e) or ganizzar e per i “Vigili d’Ar gent o” idonei all ’att ivit à in o gget t o, un br eve cors o di 

ist r uzione cura t o dalla Polizia Municipale; 
f ) valut ar e successivament e, qualor a emer gano u lt er ior i event uali esigenze, la possibili t à di 

est ender e l’att ivit à di sor veglianza a nche ad altr i luoghi e moment i dove si r endesse 
necessar io; l’est ensione di t ale att ivit à ver r à appr ovat a con deliber a di Giunt a Comunale; 

g) pr edispor r e, a cur a del Set t or e Serv izi Sociali , t ut t i gli at t i necessar i all’avvio e al 
f unzionament o dell’att ivit à in oggett o; 

h)  valut ar e le domande e i r equisit i degli aspir ant i “Vigili d’Ar gent o” al f ine di f or mar e una 
gr aduat or ia, att r aver so una commissione compost a dal Comandant e dell a Polizia Municipale 
o suo sost it ut o, dal Dir igent e del Set t or e Serv izi Sociali o suo sost it ut o e dal Coor dinat or e 
del Cent r o Ricr eat ivo Cult ur ale “S.Pert ini”. 

 
 
Art . 6 – I COMPI TI DEI VI GI LI D’ARGENTO 
 
La per sona incar icat a dell ’at t ivit à  di vigilanza si impegna a : 

a) svolger e l’at t ivit à secondo le dir et t ive impar t it e dall a P olizia Municipale per ciò c he at t iene 
all e at t ivit à delineat e all’ar t .1 let t er a b); 

b) par t ecipar e ad un cor so di istr uzione t enut o dalla Polizia Municipale; 
c) gar ant ir e la r egolar it à e la cont inuit à dell’at t ivit à; 
d) comunicar e per t empo, anche t elefon icament e, l’event uale impossibilit à di gar ant ire 

l’at t ivit à. La comunicazione va fa tt a all a Polizia Municipale per ciò c he at t iene le at t ivit à di 
compet enza, e al Coor dinat or e del Cent r o “S.Per t ini” per t ut t e le alt r e at t ivit à pr evist e in 
ogget t o; 

e) dar e comunicazione scr itt a, da inviar e al Sindaco con almeno t r e gior ni di ant icipo, nel caso 
in cui, a suo insindacabile giudizio, decidesse di dimett er si dall ’incar ico; 

f ) per la sor veglianza all ’ent r at a dei plessi scolast ici, esser e p r esent e sul l uogo da sor vegliar e 
almeno mezz’or a pr ima r ispett o all’ora r io di inizio delle lezioni e almeno un quar t o d’or a 
pr ima che f iniscano, r imaner e sul luogo da sor vegliar e almeno un quar t o d’or a dopo l’ inizio e 
un quar t o d’or a dopo la f ine dell e lezioni. Non a llont anars i dal luogo da s or vegliar e senza 
aver por t at o complet ament e a t er mine la pr opr ia at t ivit à; 
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g) per gli alt r i luoghi, divers i dalla scuola, at t ener si agli ora r i pr escr it t i dagli uf f ici comunali;  
h) ut ilizzar e gli indument i e i mezzi di segnalazione st abilit i dall’Am minist r azione Comunale; 
a) r iconsegnar e all ’Am minist r azione indument i e mezzi di segnalazione in caso di cessazione 

dell ’incar ico. 
 
 
Art . 7 – NORMA  FI NALE 
 
Per t ut t o q uant o non  espr essament e pr evist o dal pr esent e r egolament o si f arà r if er iment o, in 
or dine al cor r ett o svolgiment o dell’att ivit à in oggett o, alla n or mat iva vigent e o a disposizioni 
specif iche dat e dall’Am minist r azione Comunale tr amit e gli uf f ici compet ent i. 
 

-----  
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REGOLAMENTO 
VIGILI D�ARGENTO. 
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Foglio notizie: 
 
APPROVATO  con deliberazione del Consiglio Comunale n. 8 del 09.03.2004  
 
MODIFICATO  con deliberazione del Consiglio Comunale n.      del  
 
 
 
PUBBLICATO All ’A lbo Pretorio per 15 giorni: 
 - all’adozione della deli bera di approvazione  dal 15.03.2004 
 - all’adozione della deli bera di modifica  dal 
  
 
E’ DIVENUTO ESECUTIVO in data  25.03.2004 per decorrenza dei termini  
 in data                   per decorrenza dei termini 
 
 

ENTRATO IN VIGORE  in data 26.04.2004, sedicesimo giorno successivo alla seconda pubblicazione, 
effettuata dal 09.04.2004, per la durata di 15 giorni. 

                                          in data         , sedicesimo giorno successivo alla seconda pubblicazione, 
effettuata dal   , per la durata di 15 giorni. 

  

 .  

 


