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Y COMUNE DI CAORLE

Servizio: Ragioneria — Risorse Umane

Informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 e ss.
Regolamento UE n. 2016/679 (G.D.P.R.), relativo alla protezione del
dato personale

L'intestato Ente Locale, in qualita di titolare del trattamento dei dati personali dei
propri utenti nell’espletamento dei compiti, dei servizi e delle funzioni tipiche
della Pubblica Amministrazione, ai sensi degli artt. 13. Reg. UE 16/679, con la
presente

Informa

La propria utenza che al fine dell'adempimento di tutti i servizi erogati, I'Ente
riceve, conserva, comunica, raccoglie, registra e dunque tratta dati personali
degli utenti che siano necessari al corretto svolgimento dei compiti attribuiti alla
Pubblica Amministrazione, nel rispetto del principio di legalita, legittimita,
correttezza e trasparenza.

Le categorie dei dati trattati potranno comprendere dati anagrafici, dati sanitari,
dati patrimoniali ed ogni altro dato personale rilevante per I'adempimento del
servizio dell’Ente specificamente esercitato.

Il trattamento dei dati della destinataria utenza potra essere effettuato sia
attraverso supporti cartacei sia attraverso modalita automatizzate atte a
memorizzarli, gestirli, comunicarli e trasmetterli ed avverra mediante strumenti
idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza tramite |'utilizzo di idonee
procedure che evitino il rischio di perdita, accesso non autorizzato, uso illecito e
diffusione. Inoltre, tali dati saranno trattati per tutto il tempo necessario allo
svolgimento del servizio specificamente richiesto, e potranno successivamente
essere conservati se funzionali ad altri servizi.

Allo stesso modo l'intestato Ente

Informa

L'utenza interessata tutta che la stessa ha il diritto di chiedere in ogni momento
all'intestato Ente I'accesso ai propri dati personali, la rettifica degli stessi qualora
non siano veritieri, nonché la loro cancellazione. Potra poi chiedere la limitazione
del trattamento che la riguarda, e potra opporsi allo stesso laddove sia esercitato
in modo illegittimo. L'apposita istanza relativa all’esercizio dei sopracitati diritti
potra essere presentata o al sottoscritto Titolare del trattamento o al
Responsabile della protezione dei dati designato, ai recapiti sottoindicati (ex artt.
15 e ss GDPR 2016/679). L'utenza interessata ha inoltre diritto di proporre
reclamo all’Autorita di Controllo competente, il Garante per la Protezione dei Dati
Personali.

L'utenza ¢ infine libera di fornire i dati personali richiesti da ogni singolo servizio
dell’Ente, evidenziando in tale sede che il rifiuto di comunicare informazioni
obbligatoriamente dovute e necessarie potrebbe comportare l'impossibilita della
corretta erogazione del servizio specificamente richiesto o dovuto.
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Titolare del Trattamento
Comune di CAORLE

Indirizzo: Via Roma, 26 - 30021 Caorle (VE)

Email: info@comune.caorle.ve.it
Pec: comune.caorle.ve@pecveneto.it
Telefono: 0421 219111

D.P.O Responsabile della protezione dei dati
Il Titolare ha nominato un DPO il quale & contattabile alla seguente email:

dpo@studiolegalevicenzotto.it

Elenco delle finalita trattate

RAGIONERIA

Gestione risorse finanziarie

Finalita

Base giuridica del trattamento

Erogazione contributi alle associazioni
sportive, ricreative, culturali, sociali

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Gestione del servizio di tesoreria

Art. 6 par. 1 lett. C GDPR

Gestione entrate: acquisizione,
riscossione, rendicontazione

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Gestione spesa Comunale

Art. 6 par. 1 lett. C GDPR

Programmazione e rendicontazione
finanziaria annuale e pluriennale;
bilanci e conto consuntivo

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Gestione sistemi informatici e telematici

Finalita

Base giuridica del trattamento

Gestione servizi telefonici (degli uffici
comunali)

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

| RISORSE UMANE

Gestione personale (impiegato a vario titolo presso il Comune)

Finalita

Base giuridica del trattamento

(creazione) Fascicoli dipendenti

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

(Procedure di assegnazione di
lavoratori) Lavori socialmente utili
(LSU)

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Assunzioni / Cessazioni rapporti

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Elaborazione stipendi

Art. 6 par. 1 lett. C GDPR

Formazione dipendenti

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Gestione del servizio sostitutivo di
mensa

Art. 6 par. 1 lett. E GDPR

Gestione domande di partecipazione a
concorsi pubblici e selezioni

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Gestione rapporti sindacali

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Mobilita intersettoriale

Art. 6 par. 1 lett. E GDPR

Promozione tirocinii / stage

Art. 6 par. 1 lett. E GDPR

Provvedimenti disciplinari

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Riconoscimento benefici per invalidita

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR e Art. 9
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COMUNE DI CAORLE

par. 2 lett. B

Rilevamento presenze

Art. 6 par. 1 lett. C ed E GDPR

Categorie di destinatari cui sono comunicati i dati

La informiamo che i suoi dati personali non saranno trasmessi in Paesi extra UE

salvo quanto disposto dagli artt. 45 e ss.

del

Reg. 679/2016. Gli stessi

potrebbero tuttavia essere comunicati ad altri soggetti o categorie generali di
soggetti diversi dal Titolare, quali:

Soggetti terzi o Finalita Note
categorie

Societa informatiche, | Gestione, manutenzione, | Soggetti nominati
fornitori di reti, servizi di | aggiornamento dei | responsabili esterni del
comunicazione elettronica | Sistemi e software usati | trattamento (art. 28
e servizi informatici e | dal Titolare; servizi di | GDRP); maggiori
telematici di archiviazione | archiviazione e | informazioni presso il
e gestione informatica dei | conservazione digitale dei | DPO
dati documenti elettronici ai

sensi del Codice

delllamministrazione

digitale (D.Lgs. 82/2005 e

s.m.i.). Servizi di Hosting,

housing, Cloud, SaaS ed

altri  servizi informatici

remoti indispensabili per

I'erogazione delle attivita

del Titolare
Consulenti, professionisti, | Gestione aspetti legali e | Soggetto nominato

Studi legali, arbitri, | amministrativi del | responsabile esterno

assicurazioni, periti, | rapporto amministrativo e | del trattamento (art. 28

broker contrattuale; Attivita | GDRP); O considerati
giudiziale, stragiudiziale, | Titolari autonomi del
assicurativa in caso di | trattamento.
sinistri Informazioni presso |l

DPO

Soggetti istituzionali, | Comunicazione Informazioni presso |l

pubbliche obbligatorie previste da | DPO

amministrazioni, enti, | norme di legge e

societa pubbliche, anche | regolamento

per conferenze di Servizi

Altri enti locali, Aziende | Per gestione del | Informazioni presso |l

Sanitarie, unioni di
Comuni, comunita
montane, UTI ed altre
pubbliche

amministrazioni

procedimento o di parte
di esso, se gestito in
associazione, in
convenzione o con altre
forme di condivisione in
forza di legge o]
regolamento

DPO
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Le illustriamo di seguito il periodo di conservazione dei dati personali oppure, se
non & possibile stabilirlo, i criteri utilizzati per determinare tale periodo:

Dati personali e documenti Periodo di conservazione o criteri
per determinarlo
Dati, atti anche istruttori | Almeno 10 anni.
endoprocedimentali, documenti,

analogici o informatici, contenuti nei
fascicoli del procedimento

Dati e documenti informatici presenti | Almeno 10 anni.
nei sistemi informativi dell’ente

Dati, atti ed informazioni pubblicate sul | Albo pretorio online 15 giorni (salvo
sito web istituzionale diversi termini previsti

dalla legge); 5 anni (in caso di
archivio storico delle deliberazioni e
determinazioni come misura di
trasparenza ulteriore rispetto la
normativa vigente); 5 anni dal 1°
gennaio  successivo all'lanno  di
pubblicazione (in caso di pubblicazione
in amministrazione trasparente)

La informiamo altresi dell'esistenza di alcuni Suoi diritti sui dati personali e sulle
relative modalita per esercitare gli stessi nei confronti del Titolare.

Diritto Modalita di esercizio

Diritto di revoca del consenso (art. | Modulistica scaricabile sul sito web o

13 par. II lett. C e art. 9 par. II disponibile in formato cartaceo presso gli

lett. A) Uffici.

Diritto di accesso ai dati (art. 15) Modulistica scaricabile sul sito web o
disponibile in formato cartaceo presso gli
Uffici.

Diritto di rettifica (art. 16) Modulistica scaricabile sul sito web o
disponibile in formato cartaceo presso gli
Uffici.

Diritto all’oblio (art. 17) Modulistica scaricabile sul sito web o
disponibile in formato cartaceo presso gli
Uffici.

Diritto alla limitazione del Modulistica scaricabile sul sito web o

trattamento (art. 18) disponibile in formato cartaceo presso gli
Uffici.

Diritto alla portabilita (art. 20) Modulistica scaricabile sul sito web o
disponibile in formato cartaceo presso gli
Uffici.

Diritto di rivolgersi all’autorita Garante per la protezione dei dati personali

L'esercizio dei diritti succitati € subordinato ai limiti, alle regole e procedure
previste dal Regolamento Europeo 679/16 che l'Interessato deve conoscere e
porre in essere. Concordemente a quanto previsto dall’articolo 12 par. 3, inoltre,
il Titolare fornira all'interessato le informazioni relative all'azione intrapresa senza
ingiustificato ritardo e, comunque, al piu tardi entro 30 giorni dal ricevimento
della richiesta stessa. Tale termine potra essere prorogato di 60 giorni, se
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necessario, tenuto conto della complessita e del numero delle richieste. Il Titolare
del trattamento informa l'interessato di tale proroga, e dei motivi del ritardo,
entro 30 giorni dal ricevimento della richiesta.

La informiamo inoltre che i dati personali che la riguardano possono essere
raccolti presso terzi, quali banche dati pubbliche o altre fonti, come di seguito
specificato:

Dati, documenti e informazioni

Raccolti

Dati e documenti relativi agli aspetti
istruttori del procedimento e la verifica
dei presupposti di legge, in particolare
quando il procedimento & gestito
unitamente ad altre PPAA (conferenza
di servizi, convenzioni, associazioni,
unioni ecc.)

Richiesti direttamente dall’Ente presso
altre pubbliche amministrazioni

Tramite Banche dati pubbliche
(Anagrafe di altri Comuni, Agenzia delle
Entrate, INPS, Agenzia del Territorio
ecc.)

Dati e documenti per la verifica delle

Informazioni presso il DPO

dichiarazioni sostitutive di certificazione
e di atto notorio ai sensi del DPR
445/00

Il conferimento dei dati personali, particolari e sensibili richiesti o raccolti
dell'Ente e obbligatorio secondo le condizioni di legge. Tali dati personali
potranno essere esclusivamente conosciuti da dipendenti e/o collaboratori
dell’Ente, specificatamente autorizzati a trattarli come incaricati al trattamento
ed anche, ove necessario, da altri titolari e contitolari come sopra descritto. Gli
incaricati sono tenuti al segreto ed alla riservatezza dei dati trattati anche sulla
base di apposito Disciplinare tecnico/giuridico/operativo interno.
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